
Del Departamento del Servicio Profesional de Carrera

III. Formular y proponer los medios para convocar el ingreso de aspirantes;

n y ascenso de las servidoras y servidores

General;

VIII. Proponer  estrategias  para  determinar  los  perfiles y  competencias profesionales

icas a todo aspirante que cumpla con los
requerimientos, conforme lo marque la conv

XII. Recibir, registrar y custodiar los documentos del Servicio Profesional de Carrera;

ivadas, nacionales o del extranjero, para la



II. Presentar la propuesta de planes y programas de estudio;

III. Organizar oportunamente los cursos de
relacionadas con los mismos;

IV. Adecuar el contenido de los planes y programas de conformidad con el Programa Rector

VII. Proponer  convenios  y  acuerdos  con
desarrollo profesional;

VIII. Elaborar y proponer el calendari

X. Elaborar un informe, con base en el resultado obtenido de las encuestas aplicadas a los
docentes o instructores;

asificar los videos que contengan grabaciones de

XIII. Calendarizar los eventos transmitidos por te

XVI. Elaborar y producir material de apoyo a las funciones del Instituto, y


